Leerling/
Student

Docent

Coach

Mentor
SLB

Decaan

Ouders

Proces van vmbo leerling richting MBO, deel vmbo

Profijt

Vanaf leerjaar 1: Proﬁell_ki;{ze vmbo Werken aan Leerj?/\r/eelrﬁkg;gzlgr%t[\i/éerken LOB <-> PTA
loopbaancompetenties voorlicnting over kwaliteiten en motieven: : gl Wat wordt er mee gedaan?@
Leerlingen laten ervaren, vakkenpakket opnemen in Ioc;pk:‘c;?nnesauir*ng Iogpgae:‘nednolsr;ier Zle hieronder Invulien DDD deel A
Coach/Mentorlessen loopbaandossier P P

[ BPO, PSO, Mentorles |

loopbaandossier

Doorlopend proces (4 jaar)

Scholen gebruiken
verschillende LOB methodes
(b.v. Qompas):
start met loopbaandossier

Doorlopend proces (4 jaar)

SOM
Magister
Zermelo

loopbaandossier

Stage, bedrijffsbezoek,
opendag, meeloopdag,
gastles, , beroepenmarkt,

oriénteren MBO,
scholenmarkt, LOBles

Loopbaandossier bijhouden

Loopbaandossier bijhouden

LOB programma uitvoeren

LOB programma uitvoeren

Signaleren zorgleerlingen

Signaleren zorgleerlingen

Monitoren/feedback geven

Monitoren/feedback geven

LOB gesprekken voeren
(driehoek)

LOB gesprekken voeren
(driehoek)

Risicoleerlingen doorgeven I—

—| Risicoleerlingen doorgeven I—

Activiteiten
organiseren & codrdineren

Activiteiten
organiseren & codrdineren

Inrichten Intergrip
0.a. selectie maken welke
coach welke leerling
(koppelen)

| Intergrip |

Visie LOB uitzetten
Schoolleiding betrekken
Zorgen dat docenten weten
wat ze moeten doen, qua
programma

Sturen op Loopbaandossier

Sturen op Loopbaandossier

Loopbaandossier bijhouden

Meeloopdagen
in Intergrip

Veel scholen gebruiken
dit niet: voortzetten?

SOM
Magister
Zermelo

Cambo/Osiris (aanmelden)
Aventusgebruikt Osiris

DDD
extra info verstrekkken
VOOr succes

Intergrip

Loopbaandossier bijhouden

Loopbaandossier bijhouden

LOB programma uitvoeren

LOB programma uitvoeren

LOB programma uitvoeren

Signaleren zorgleerlingen

Signaleren zorgleerlingen

Signaleren zorgleerlingen

Monitoren/feedback geven

Monitoren/feedback geven

Monitoren/feedback geven

LOB gesprekken voeren
(driehoek)

LOB gesprekken voeren
(driehoek)

LOB gesprekken voeren
(driehoek)

Loopbaandossier bijhouden

Hulp (indien nodig)
aanbieden bij voorbereiden
intake

Invullen DDD deel A

Intergrip

—| Risicoleerlingen doorgeven I—

—| Risicoleerlingen doorgeven I—

—| Risicoleerlingen doorgeven I—

—| Risicoleerlingen doorgeven I—

—| Risicoleerlingen doorgeven

Activiteiten
organiseren & codrdineren

Activiteiten
organiseren & coodrdineren

Activiteiten
organiseren & codrdineren

Activiteiten

organiseren & codrdineren

Netwerken
in 0.a. decanenrking
Contact hebben met elkaar,
in het belang van de
leerling: korte lijntjes

Programma samenstellen
en vitzetten
Monitoren of het
programma wordt
uitgevoerd.

Leerlingen met specifieke
vraagstukken begeleiden

Ouders informeren of
gesprekken mee voeren

Sturen op Loopbaandossier

Sturen op Loopbaandossier

Sturen op Loopbaandossier

Sturen op Loopbaandossier

Monitoren intergrip
checken aanmelding
leerlingen DDD
(intensieve periode)

| Intergrip |

Na aanmelding, wordt DDD
ingevuld: nu komt
zorgcoordinator in beeld

Namen warme overdracht
Behoefte aan meer conact
--> vraag is wat kan ivm avg.
Hoe? Kneplunt: Wat kan je
overdragen?
Ouders moeten altijd
toestemming geven.
--> dilemma

Voor de vakantie: zijn alle
risicoleerlingen doorgeven
aan LPA?

Daar waar nodig warme
overdracht aangevinki?

IC:invullen DDD C

Intergrip

LPA: niet aangemelde /
leerlingen contacten.

Bezoeken info-avonden
over keuzemogelikheden
gespreksavonden
portfolio avond

Betrokken bij LOB
programma
DDD invullen

Ouder als gastspreker
3-hoeksgesprekken

Betrokken bij LOB
programma
DDD invullen

Ouder als gastspreker
3-hoeksgesprekken

Betrokken bij LOB
programma
DDD invullen
Ouder als gastspreker
3-hoeksgesprekken

Betrokken bij LOB
programma
DDD invullen

Ouder als gastspreker
3-hoeksgesprekken

Invullen DDD deel A
+ akkoord

Intergrip
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