
Lopende actviteiten - Update
Doorstroomproces vo/mbo
• Dit jaar werken we voor het eerst met een 
 organisatieschema waarin we met elkaar 
 verantwoordelijk zijn voor de overstap en 
 doorstroom van vo naar mbo. Dit doen we aan 
 de hand van een stroomschema. Dit schooljaar 
 onderzoeken we of we de juiste dingen doen en 
 of we het proces kunnen verbeteren.
• We zoeken meer samenwerking met de gemeenten, 
 zodat we elke jongere in beeld hebben.
• Het Digitaal Doorstroom Dossier (DDD) is al aange-
 past. Deze is korter en beter afgestemd op de 
 AVG-richtlijnen.
• Er is een brief opgesteld die de scholen naar ouders
 en/of verzorgers stuurden. Hierin wordt vermeld 
 waarom we met het DDD werken en dat het zeer 
 wenselijk is om deze te gebruiken, maar niet 
 verplicht.

LOB

• Dit schooljaar zijn er een aantal scholen die oud-
 leerlingen terug halen op school om o.a. de over-
 stap van vo naar mbo te bespreken. Kompaan 
 College heeft vorig schooljaar de gegevens van 
 leerlingen gevraagd en gaan deze dag organisaren.
• In het docenteam van ZW&S heeft Marianum een
 pilot uitgevoerd en gaat dit schooljaar dit weer 
	 doen.	Andere	scholen	gaan	dit	binnen	het	profiel	
 Zorg en Welzijn ook oppakken. De input wordt 
 gebruikt om de overstap te verbeteren.

• De pilot van vorig schooljaar, waarin via Teams 
 leerlingen werden overgedragen van vo naar mbo,
 wordt dit jaar voortgezet.
• Ook komt er een bookingssysteem waarin vo-
 collega’s een afspraak kunnen maken met een 
 mbo-decaan om snel en eenvoudig een warme
 overdracht te plannen.
• De eerste actie ligt bij vo: zij geven aan welke 
 leerlingen een warme overdracht nodig hebben!

Doorlopende leerlijn

• In de sector Economie en Dienstverlening zijn er 
 koppels gemaakt tussen het Graafschap College en 
 een paar vo-scholen. Zo komt het Graafschap College 
 op het Houtkamp College voor extra uitleg over de 
 economische sector en gaat het Metzo College naar het 
 mbo om daar onderwijs te ervaren.
• Het Technisch Lyceum breidt uit naar andere sectoren. 
 Er wordt gekeken naar de sector Zorg en Welzijn. Ook in 
 Economie wordt onderzocht of er een doorlopende leerlijn 
 mogelijk is in Ondernemen.
• In het Top Traject wordt onderzocht wat we van het 
 programma willen behouden en hoe dit is in te bedden in 
 de organisatie van de scholen.
• Dit schooljaar wordt Traject Vitaal opgezet. Een doorlopen-
 de leerlijn van vo naar mbo binnen Sport en Bewegen.

VO&Beroepspraktijk

• Er is in de regio een enquête uitgezet 
 om op te halen of er voldoende draag-
 vlak is voor het concept VO&Beroeps-
 praktijk.
• Aan de hand van de uitkomst wordt 
 een aanvraag ingediend met als doel 
 dit schooljaar het project te starten: 
 doel leerlingen 2e jaars vmbo 2x per jaar 
	 vóór	de	(profiel)keuze	de	kans	geven
 zich breder te  oriënteren buiten de 
 school bij bedrijven en/of instellingen.

Warme Overdracht


